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Capa: Recriagdo sobre pintura dos professores e alunos
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Agradecimentos

A gratiddo sempre encerra em si o reconhecimento de que os
méritos nao foram alcangados exclusivamente pelo esforgo pré-
prio. Significa também dividi-los com aguelas e aqueles que parti-
ciparam da nossa empreitada.

Por essa razdo, gueremos primeiramente agradecer a cada pro-
fessora e professor da Rede Municipal de Ensino de Curitiba. Es-
sas pessoas sao a razdo da existéncia do SISMMAC e,
concomitantemente, sdo elas que indicam a dire¢do do nosso tra-
balho quando, através dos espagos de discussao expdem seus anseios,
seus sonhos, suas anglstias e apontam as reais necessidades das
escolas.

Nossa gratidao as professoras e professores que, com seu tra-
balho, constroem a Universidade Federal do Parana na perspectiva
da construcdo de uma sociedade diferente da que temos. Pessoas
cuja contribuigio tem sido essencial para conferir a fundamenta-
cao tedrico-metodoldgica para as nossas iniciativas, dentre as guais
se destaca a presente publicagao.

Por fim, as alunas e alunos da Rede Municipal de Ensino de
Curitiba. E, em Gltima instincia, por eles que, cotidianaménte,

sonhamos e lutamos pela construgao de um outro mundo.

Diretoria do SISMMAC




Apresentacio

Um sindicato de trabalhadoras e trabalhadores da educagao
que nao se exime da responsabi idade de discutir acerca da nature-
za do trabalho pedagégico. Essa tem sido a construgao coletiva do
SISMMAC nos Gltimos anos. Um dos melhores exemplos disso é a
edicdo anual da revista Chéo da Escola, que hoje chega ao seu
quarto nimero! E importante destacar que nac se trata mais de
cumprir com um compromisso de um grupo que se encontra 3 fren-
te do sindicato. Hoje esta revista faz parte do patriménio do Ma-
gistério Municipal de Curitiba que, em suas paginas, encontra espaco
para um debate académico qualificado, instrumento essencial na
defesa da escola publica, de qualidade e emancipadora.,

Tanto é assim que o perfil dos autores dos artigos publi-
cados vem mudando: inicialmente era formado majoritariamente
Por professores ligados aos Cursos de Pedagogia, No presente ni-
mero, embora tenhamos a valorosa contribuicao de professores
universitarios, a maioria dos artigos é escrita por companheiras e
companheiros da nossa Rede Municipal. Isso é indicativo de dois
fendémenos muito positivos: primeiro, as professoras e professores
da Rede reconhecem a legitimidade e a importancia de nossa publi-
cacao e, o que é mais importante, indica a alta qualificagdo dos

quadros docentes do nosso magistério que, a despeito da insufici-

ola

th
i

Chio E

dd

ente valorizagao, persistem na busca constante da qualificagao e
do conhecimento, ferramentas essenciais para a construcdo do tra-
balho pedagdgico.

Infelizmente, vivemos um periodo muito dificil em nossa Rede.
A falta de uma diretriz pedagégica que de fato oriente a organiza-
¢do do trabalho pedagdgico vem sendo sentida no interior das es-
colas e CMEIs Gue se sentem barcos & deriva, Isso pode ser
averiguado nos artigos que compéem o presente nimero, que fo-
am agrupados sob o dossié teméatico “Qualificagéo, valorizagdo e
trabalho docentes”, que expressam, sob diferentes pontos de vista,
a angustia vivida no cotidiano escolar. Mas apenas constatar nao
basta! Embora nao seja causado pelas trabalhadoras e trabalha-
dores, o caos pedagdgico instalado em Curitiba precisa ser extinto
e é nossa responsabilidade tomar as rédeas da Histéria nas maos e,
juntos, construirmos a Escola Publica que é direito de todos nds:
uma escola que promova a igualdade, que instrumentalize cada
pessoa no sentido de que ela se torne sujeito de uma nova histéria,
escrita por todos nés! Nesse sentido, a publicagdo desta revista

ndo € suficiente, mas &, sem dlvida, um instrumento necessério!

Boa leitura!

Curitiba, 14 de outubro de 2005. Diretoria do SISMMAC



Q”aig dgscola




